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§ 1. Navn og hjemsted

stk.1. Klimabeveegelsen i Danmark er en demokratisk og folkelig forening med hjemsted
i Kebenhavn.

stk.2. Klimabevagelsen i Danmark kan ogsa refereres til med felgende binavne: 350
Danmark, 350 Denmark, 350.dk, Klimabevagelsen.

§ 2. Formal

Klimabevaegelsen i Danmark arbejder som del af den globale klimabeveegelse, der
beskrives af 350.orgs organiseringsprincipper, for:

- at stoppe menneskeforskyldt global opvarmning og dens uacceptable
konsekvenser for mennesker og livet pa jorden;

- en faelles lgsning, som er solidarisk og retfeerdig, badde pa lokalt og globalt
plan;

- en klimapolitik, som tager udgangspunkt i den videnskabelige konsensus
blandt klimaforskere (vores grundlaaggende reference er Parisaftalens
klimamal).

§ 3. Samarbejde

stk.1. Vi vil samarbejde med alle organisationer, enkeltpersoner og parlamentariske
repreesentanter, som deler vores formal, men altid forblive uafhaengig af partipolitiske,
gkonomiske og religigse interesser.

§ 4. Medlemmer

stk.1. Klimabeveegelsens medlemmer er enkeltpersoner, som kan tilslutte sig
foreningens grundlag og formal og som har betalt det af landsmadet fastsatte
kontingent.

stk.2. Et medlemskab gaelder et kalenderar. Hvert personligt medlemskab giver én
stemme til landsmadet. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

stk.3. Kontingentet fastsaettes af landsmadet efter indstilling fra bestyrelsen.

§ 5. Grupper

stk.1. Klimabeveegelsen bestar af forskellige typer af netveerk: medlems-, kampagne-,
og lokalgrupper.



stk.2. Medlemsgrupper er landsdakkende grupperinger med et mere snaevert fokus
eller malgruppe end Klimabevaegelsen. Medlemsgrupper agerer selvstaendigt, men
drager nytte af Klimabevagelsens administrative kompetencer og forpligter sig pa at
opretholde et steerkt netvaerk i foreningen. Medlemsgrupper repraesenterer et bagland
og kan have mange forskellige projekter og mal.

stk.3. Kampagnegrupper er grupperinger med et specifikt formal og metode, og f.eks.
en begraenset tidsramme. Kampagnegrupperne arbejder specifikt med et konkret
projekt eller mal.

stk.4. Lokalgrupper er grupperinger, der arbejder med samme brede fokus og
malgruppe som Klimabevaegelsen og har et specifikt geografisk fokus. Lokalgrupper
agerer selvstandigt, men drager nytte af Klimabevagelsens administrative
kompetencer.

stk.5. Grupper kan udtale sig om egne aktiviteter i deres egen gruppes navn, men ikke
pa vegne af Klimabeveegelsen som helhed.

stk.6. Grupper skal have tilhegrsforholdet til Klimabevasgelsen skrevet ind i deres
styrende dokumenter.

stk.7. Inden for foreningens grundlag og vedtaegter godkender Bestyrelsen disse
grupper. Godkendelsen skal beskrive gruppens navn, type (jf. stk. 1-4), mal, metode til
at nd malet, varighed, kontaktperson, gkonomiansvarlig og interne organisering.

stk.8. Grupper skal, for at fastholde tilharsforhold til Klimabevaegelsen, arligt afleegge
beretning samt bekraefte deres aktuelle kontaktperson og gkonomiansvarlig i
forbindelse med landsmgdet.

stk.9. Grupper ma ikke opkraeve selvstaendigt kontingent eller lignende
tilbagevendende betalinger fra deres aktive. Ikke-medlemmer der gerne vil betale
kontingent skal foreslas at blive betalende medlemmer i Klimabevaegelsen.

stk.10. Aktive grupper har derudover fglgende pligter og rettigheder:

modtager en basisbevilling fra Klimabevaegelsen;
- ved gruppens forfald overgar eventuelle midler til Klimabeveegelsen;

- ansggninger til nationale fonde skal koordineres med Klimabevasgelsens
bestyrelse;

- kontaktpersonen har observatgrstatus i Klimabevagelsens bestyrelse.

§ 6. Landsmoadet

stk.1. Bevaegelsens gverste myndighed er landsmadet.



stk.2. Landsmeadet er dbent for alle, men kun medlemmer som har betalt kontingent
har stemmeret. Et medlemskab giver én stemme.

stk.3. Der afholdes landsmede arligt i september eller oktober.

stk.4. Ved personvalg har hvert medlem et antal stemmer svarende til antallet af
poster, der skal besaettes. Valgt er de, der opnér flest stemmer. Afstemningen er
hemmelig.

stk.5. For at kunne stille op til positionerne som forperson, menigt bestyrelsesmedlem
og suppleant skal man veere medlem af Klimabevaegelsen.

stk.6. For at kunne stille op som gruppereprasentant skal man vaere nomineret af en
gruppe.

stk.7. P& landsmedet skal falgende punkter vaere indeholdt i dagsorden:

Dagsorden til landsmgde

1. Valg af ordstyrer. 10. Godkendelse af budget, herunder
fordelingsnagle.

2. Valg af referent. 11. Handlingsplan og arbejdsprogram.

3. Valg af stemmeteellere. 12. Indkomne forslag.

4. Godkendelse af mgdeorden. 13. Valg til forperson.

5. Godkendelse af dagsorden. 14. Valg af grupperepraesentanter.

6. Beretning fra bestyrelsen. 15. Valg af menige

bestyrelsesmedlemmer.

7. Beretning fra grupperne. 16. Valg af suppleanter.

8. Godkendelse af regnskab. 17. Valg af registreret revisor.

9. Godkendelse af kontingentsatser.

stk.8. Bestyrelsen udarbejder dagsorden for landsmaderne.

stk.9. Felgende varslingsfrister skal overholdes i forbindelse med landsmgdet:

Varslingsfrister i forbindelse med landsmgdet



1. Tid og sted skal kommunikeres mindst 4 uger i forvejen.

2. Forslag til dagsorden skal vaere bestyrelsen i haende mindst 3 uger for
medet.

3. Endelig dagsorden med bilag skal kommunikeres senest 2 uger for magdet.

4. Andringsforslag til punkter pa dagsorden herunder gkonomi og
vedtaegtsaendringer, samt kandidatopstillinger til alle positioner i
bestyrelsen skal vaere bestyrelsen i heende mindst 7 dage for madet. Hvis
der ikke er indkommet kandidatforslag nok til at beszette de dbne poster i
bestyrelsen, kan landsmedet tillade, at kandidater opstiller pa landsmedet.

5. Opstillede kandidater til bestyrelsen skal kommunikeres senest 6 dage far
madet.

stk.10. Ekstraordinezert landsme@de kan indkaldes af bestyrelsen eller hvis mindst 1/4 af
medlemmerne gnsker det. Et ekstraordinaert landsmegde indkaldes med dagsorden,
med mindst 2 ugers varsel.

stk.11. Landsmeadets afgerelser traeffes med almindeligt flertal.

stk.12. Bestyrelsen sgrger for rejseudligning til medlemmer i forbindelse med
landsmeadet.

§ 7. Bestyrelse
stk.1. Bestyrelsen er Klimabevagelsens styrende organ mellem Landsmegder.

stk.2. Bestyrelsen bestar af 1 forperson, 4 menige bestyrelsesmedlemmer, 2
suppleanter og 4 grupperepraesentanter. Suppleanter har ikke stemmeret i
bestyrelsen.

stk.3. Ved forpersonens forfald fungerer det resterende forpersonskab som forperson
indtil farstkommende landsmgde.

stk.4. En suppleant traeder ind i bestyrelsen hvis et menigt bestyrelsesmedlem
udtraeder.

stk.5. Forperson, menige bestyrelsesmedlemmer, og suppleanter veelges pa
landsmedet for en et-arig periode.

stk.6. Hver gruppe kan nominere én og kun én kandidat til posterne som
grupperepraesentant for en et-arig periode. Gruppen kan valge enten at indstille en
konkret person med en konkret suppleant eller at indstille, at gruppen far en



bestyrelsespost, som gruppen Igbende kan udpege en person til i Igbet af
bestyrelsesaret. Hvis landsmedet veelger at give en gruppe en bestyrelsespost uden
konkret person kan denne post ikke udpeges til forpersonskabet.

stk.7. En person kan ikke bade vaere ansat af Klimabevaegelsen og sidde i bestyrelsen.
Safremt en ansat vaelges ind i bestyrelsen skal vedkommende opsige og fratraede sin
stilling fer indtreedelse i bestyrelsen officielt kan finde sted. Ligeledes skal et
bestyrelsesmedlem udtraede af bestyrelsen, inden denne kan patage sig ansaettelse
hos Klimabevaegelsen.

stk.8. For medlemmer af bestyrelsen gaelder fglgende rotationsprincip: et
bestyrelsesmedlem kan maksimum sidde i bestyrelsen fire ar i treek, opgjort fra den
dag vedkommende veelges til bestyrelsen. Udtraeder et bestyrelsesmedlem af
bestyrelsen pga. rotationsprincippet kan denne fgrst genvaelges til bestyrelsen efter to
ar, opgjort fra den dag vedkommende udtreeder af bestyrelsen.

stk.9. Der tilstreebes bred repraesentation i bestyrelsen hvad angar ken, geografisk
tilhersforhold, seksualitet, etnicitet, religion, skonomisk status, mm.

stk.10. Bestyrelsen har ansvar for, at falgende opgaver lgses. | praksis kan dette ske
ved uddelegering. Bestyrelsens opgaver er:

a. At sikre gennemferelsen af landsmedets vedtagelser samt bevaegelsens
grundlzeggende principper og at tage initiativer til udvikling af disse vedtagelser, hvor
det kan veere ngdvendigt.

b. At repraesentere Klimabevagelsen internationalt og nationalt i henhold til
landsmeadets retningslinjer.

c. At forberede landsmeder.

d. At sikre bevaegelsens daglige drift, herunder bl.a. at sikre demokratiet og at der
foregar en god kommunikation mellem medlemmerne samt at bevaegelsens
medlemsregistrering fungerer.

e. At sikre, at al kommunikation gennem beveegelsens elektroniske system fungerer -
herunder en faelles national hjemmeside med vejvisere til lokale grupper, temagrupper
osV.

g. At vejlede alle grupper, hvis der opstar problemer i forholdet mellem suveraenitet og
Klimabevaegelsens grundlag og vedtaegter.

stk.11 Bestyrelsen kan ansaette personale i foreningen efter behov og inden for
foreningens gkonomiske rammer. Hvis bestyrelsen veelger at udpege en
sekretariatsleder kan personaleansvar for gvrige ansatte overferes til denne person i
samrad med forpersonskabet. Ved uenighed eller tvivistilfeelde mellem
sekretariatsleder og forpersonskab/bestyrelse har forpersonskabet/bestyrelsen den
endelige beslutningskompetence.



stk.12. Felgende regler geelder for arbejdet i bestyrelsen:

a. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden, herunder hvor og hvor ofte de
afholder made.

b. Bestyrelsens udgifter afholdes af bevasgelsen.

c. Dagsorden og referater offentligggres som udgangspunkt. Dog kan bestyrelsen
veelge at udelukke konkrete punkter, herunder alle punkter der vedrgrer
personfglsomme oplysninger.

d. Bestyrelsen kan valge at invitere relevante personer til at deltage i
bestyrelsesmaderne bade permanent og lejlighedsvis (eksempelvis en
sekretariatsleder, medarbejderrepraesentant, referent eller skonomiansvarlig). Disse
personer har ikke stemmeret pa bestyrelsesmaderne. Safremt personfalsomme
oplysninger diskuteres lukkes mgderne for alle andre end bestyrelsesmedlemmerne.

e. Bestyrelsesmader indkaldes med mindst syv dages varsel og er beslutningsdygtigt
nar mindst fem bestyrelsesmedlemmer med stemmeret er til stede.

f. Bestyrelsens medlemmer serger for at uddelegere opgaver, ogsa dem, som er
preeget af ansvar og prestige, saddan at viden, kompetencer og selvtillid omkring det at
organisere en bevaegelse spredes internt i bevaegelsen (undtagen gkonomi/adgang til
konti, som forbliver de gkonomiansvarliges og bestyrelsens ansvar).

g. Bestyrelsen skal udpege en gkonomiansvarlig blandt bestyrelsens medlemmer.
Forpersonen kan ikke veelges som gkonomiansvarlig.

stk.13 Et flertal i bestyrelsen kan, pa et beslutningsdygtigt bestyrelsesmede, vaelge at
afseette forpersonen. Gares dette, skal der straks herefter indkaldes til ekstraordineert
landsmgde.

§ 8. Forpersonskab

stk.1. Bestyrelsen nedseaetter fra sin midte forpersonskabet bestaende af forperson
(valgt pa landsmgdet), samt minimum én naestforperson, der kan vaelges blandt alle
bestyrelsens medlemmer.

stk. 2 Forpersonskabet har ansvar for den daglige ledelse af foreningen mellem
bestyrelsesmaderne.

stk.3. Medlemmer af forpersonskabet kan udtale sig pa foreningens vegne.

stk.4 Ved uenighed eller tvivistilfeelde internt i forpersonskabet har forpersonen den
endelige beslutningskompetence.



§ 10. Tegningsret

stk.1. Klimabeveegelsen tegnes af to medlemmer af forpersonskabet eller af en ansat
sekretariatsleder.

stk.2. Foreningen kan ikke kgbe, pantsaette eller salge fast ejendom uden
bestyrelsens godkendelse pa et beslutningsdygtigt bestyrelsesmeade.

stk. 3 Foreningen ma ikke stifte geeld.

§ 11. Regnskab

stk.1. Budget og revideret regnskab geres tilgeengelige ved skriftlig henvendelse.

stk.2. Foreningens regnskabsar er den 1. oktober til den 31. september

§ 12. Klimabevagelsens rummelighed

Klimabeveaegelsen er mangfoldig, og medlemmerne har forskellige holdninger til mange
ting. Vi tilstraeber derfor en stor grad af selvbestemmelse i medlems-, kampagne- og
lokalgrupper — under ansvar over for bevaegelsens grundprincipper og vedtaegter.

§ 13. Karantaene og eksklusion

stk.1. Bestyrelsen kan om ngdvendigt pademme karantaene for kortere perioder fra
beveegelsens aktiviteter til medlemmer som pa grov eller gentagen vis modarbejder
formal, grundlag, etikette, vedtaegter eller bestemmelser.

stk.2. Safremt et medlem er til skade for Klimabevaegelsen, pa grov eller gentagen vis
modarbejder formal, grundlag, etikette, vedtaegter eller bestemmelser kan eksklusion
finde sted pa et landsmade, hvis eksklusion vedtages med 2/3 majoritet af de afgivne
stemmer. Forslag om eksklusion skal stilles mindst 2 uger inden landsmgdet og skal
fremgéa af den udsendte dagsorden.

§ 14. Vedtagtsendringer

Forslag til vedtaegtsaendringer indsendes som forslag til landsmedet, hvor de kan
vedtages med 2/3 flertal.

§ 15. Oplesning

stk.1. Klimabevaegelsen kan oplases ved almindeligt flertal pa to pa hinanden felgende
landsmader.



stk.2. Foreningens formue overgar, ved oplgsning, til en anden forening eller fond,
hjemmeharende i Danmark eller i et andet EU/E@S-land, der har et formal, der
stemmer overens med formalet i § 2 i indevaerende vedtaegt og har et
almenvelgerende eller pa anden made almennyttigt formal.
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