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§ 1. Navn og hjemsted

stk.1. Klimabevægelsen i Danmark er en demokratisk og folkelig forening med hjemsted
i København.

stk.2. Klimabevægelsen i Danmark kan også refereres til med følgende binavne: 350
Danmark, 350 Denmark, 350.dk, Klimabevægelsen.

§ 2. Formål

Klimabevægelsen i Danmark arbejder som del af den globale klimabevægelse, der
beskrives af 350.orgs organiseringsprincipper, for:

- at stoppe menneskeforskyldt global opvarmning og dens uacceptable
konsekvenser for mennesker og livet på jorden;

- en fælles løsning, som er solidarisk og retfærdig, både på lokalt og globalt
plan;

- en klimapolitik, som tager udgangspunkt i den videnskabelige konsensus
blandt klimaforskere (vores grundlæggende reference er Parisaftalens
klimamål).

§ 3. Samarbejde

stk.1. Vi vil samarbejde med alle organisationer, enkeltpersoner og parlamentariske
repræsentanter, som deler vores formål, men altid forblive uafhængig af partipolitiske,
økonomiske og religiøse interesser.

§ 4. Medlemmer

stk.1. Klimabevægelsens medlemmer er enkeltpersoner, som kan tilslutte sig
foreningens grundlag og formål og som har betalt det af landsmødet fastsatte
kontingent.

stk.2. Et medlemskab gælder et kalenderår. Hvert personligt medlemskab giver én
stemme til landsmødet. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

stk.3. Kontingentet fastsættes af landsmødet efter indstilling fra bestyrelsen.

§ 5. Grupper

stk.1. Klimabevægelsen består af forskellige typer af netværk: medlems-, kampagne-,
og lokalgrupper.
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stk.2. Medlemsgrupper er landsdækkende grupperinger med et mere snævert fokus
eller målgruppe end Klimabevægelsen. Medlemsgrupper agerer selvstændigt, men
drager nytte af Klimabevægelsens administrative kompetencer og forpligter sig på at
opretholde et stærkt netværk i foreningen. Medlemsgrupper repræsenterer et bagland
og kan have mange forskellige projekter og mål.

stk.3. Kampagnegrupper er grupperinger med et specifikt formål og metode, og f.eks.
en begrænset tidsramme. Kampagnegrupperne arbejder specifikt med et konkret
projekt eller mål.

stk.4. Lokalgrupper er grupperinger, der arbejder med samme brede fokus og
målgruppe som Klimabevægelsen og har et specifikt geografisk fokus. Lokalgrupper
agerer selvstændigt, men drager nytte af Klimabevægelsens administrative
kompetencer.

stk.5. Grupper kan udtale sig om egne aktiviteter i deres egen gruppes navn, men ikke
på vegne af Klimabevægelsen som helhed.

stk.6. Grupper skal have tilhørsforholdet til Klimabevægelsen skrevet ind i deres
styrende dokumenter.

stk.7. Inden for foreningens grundlag og vedtægter godkender Bestyrelsen disse
grupper. Godkendelsen skal beskrive gruppens navn, type (jf. stk. 14, mål, metode til
at nå målet, varighed, kontaktperson, økonomiansvarlig og interne organisering.

stk.8. Grupper skal, for at fastholde tilhørsforhold til Klimabevægelsen, årligt aflægge
beretning samt bekræfte deres aktuelle kontaktperson og økonomiansvarlig i
forbindelse med landsmødet.

stk.9. Grupper må ikke opkræve selvstændigt kontingent eller lignende
tilbagevendende betalinger fra deres aktive. Ikke-medlemmer der gerne vil betale
kontingent skal foreslås at blive betalende medlemmer i Klimabevægelsen.

stk.10. Aktive grupper har derudover følgende pligter og rettigheder:

- modtager en basisbevilling fra Klimabevægelsen;

- ved gruppens forfald overgår eventuelle midler til Klimabevægelsen;

- ansøgninger til nationale fonde skal koordineres med Klimabevægelsens
bestyrelse;

- kontaktpersonen har observatørstatus i Klimabevægelsens bestyrelse.

§ 6. Landsmødet

stk.1. Bevægelsens øverste myndighed er landsmødet.
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stk.2. Landsmødet er åbent for alle, men kun medlemmer som har betalt kontingent
har stemmeret. Et medlemskab giver én stemme.

stk.3. Der afholdes landsmøde årligt i september eller oktober.

stk.4. Ved personvalg har hvert medlem et antal stemmer svarende til antallet af
poster, der skal besættes. Valgt er de, der opnår flest stemmer. Afstemningen er
hemmelig.

stk.5. For at kunne stille op til positionerne som forperson, menigt bestyrelsesmedlem
og suppleant skal man være medlem af Klimabevægelsen.

stk.6. For at kunne stille op som grupperepræsentant skal man være nomineret af en
gruppe.

stk.7. På landsmødet skal følgende punkter være indeholdt i dagsorden:

Dagsorden til landsmøde

1. Valg af ordstyrer. 10. Godkendelse af budget, herunder
fordelingsnøgle.

2. Valg af referent. 11. Handlingsplan og arbejdsprogram.

3. Valg af stemmetællere. 12. Indkomne forslag.

4. Godkendelse af mødeorden. 13. Valg til forperson.

5. Godkendelse af dagsorden. 14. Valg af grupperepræsentanter.

6. Beretning fra bestyrelsen. 15. Valg af menige
bestyrelsesmedlemmer.

7. Beretning fra grupperne. 16. Valg af suppleanter.

8. Godkendelse af regnskab. 17. Valg af registreret revisor.

9. Godkendelse af kontingentsatser.

stk.8. Bestyrelsen udarbejder dagsorden for landsmøderne.

stk.9. Følgende varslingsfrister skal overholdes i forbindelse med landsmødet:

Varslingsfrister i forbindelse med landsmødet
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1. Tid og sted skal kommunikeres mindst 4 uger i forvejen.

2. Forslag til dagsorden skal være bestyrelsen i hænde mindst 3 uger før
mødet.

3. Endelig dagsorden med bilag skal kommunikeres senest 2 uger før mødet.

4. Ændringsforslag til punkter på dagsorden herunder økonomi og
vedtægtsændringer, samt kandidatopstillinger til alle positioner i
bestyrelsen skal være bestyrelsen i hænde mindst 7 dage før mødet. Hvis
der ikke er indkommet kandidatforslag nok til at besætte de åbne poster i
bestyrelsen, kan landsmødet tillade, at kandidater opstiller på landsmødet.

5. Opstillede kandidater til bestyrelsen skal kommunikeres senest 6 dage før
mødet.

stk.10. Ekstraordinært landsmøde kan indkaldes af bestyrelsen eller hvis mindst 1/4 af
medlemmerne ønsker det. Et ekstraordinært landsmøde indkaldes med dagsorden,
med mindst 2 ugers varsel.

stk.11. Landsmødets afgørelser træffes med almindeligt flertal.

stk.12. Bestyrelsen sørger for rejseudligning til medlemmer i forbindelse med
landsmødet.

§ 7. Bestyrelse

stk.1. Bestyrelsen er Klimabevægelsens styrende organ mellem Landsmøder.

stk.2. Bestyrelsen består af 1 forperson, 4 menige bestyrelsesmedlemmer, 2
suppleanter og 4 grupperepræsentanter. Suppleanter har ikke stemmeret i
bestyrelsen.

stk.3. Ved forpersonens forfald fungerer det resterende forpersonskab som forperson
indtil førstkommende landsmøde.

stk.4. En suppleant træder ind i bestyrelsen hvis et menigt bestyrelsesmedlem
udtræder.

stk.5. Forperson, menige bestyrelsesmedlemmer, og suppleanter vælges på
landsmødet for en et-årig periode.

stk.6. Hver gruppe kan nominere én og kun én kandidat til posterne som
grupperepræsentant for en et-årig periode. Gruppen kan vælge enten at indstille en
konkret person med en konkret suppleant eller at indstille, at gruppen får en

5



bestyrelsespost, som gruppen løbende kan udpege en person til i løbet af
bestyrelsesåret. Hvis landsmødet vælger at give en gruppe en bestyrelsespost uden
konkret person kan denne post ikke udpeges til forpersonskabet.

stk.7. En person kan ikke både være ansat af Klimabevægelsen og sidde i bestyrelsen.
Såfremt en ansat vælges ind i bestyrelsen skal vedkommende opsige og fratræde sin
stilling før indtrædelse i bestyrelsen officielt kan finde sted. Ligeledes skal et
bestyrelsesmedlem udtræde af bestyrelsen, inden denne kan påtage sig ansættelse
hos Klimabevægelsen.

stk.8. For medlemmer af bestyrelsen gælder følgende rotationsprincip: et
bestyrelsesmedlem kan maksimum sidde i bestyrelsen fire år i træk, opgjort fra den
dag vedkommende vælges til bestyrelsen. Udtræder et bestyrelsesmedlem af
bestyrelsen pga. rotationsprincippet kan denne først genvælges til bestyrelsen efter to
år, opgjort fra den dag vedkommende udtræder af bestyrelsen.

stk.9. Der tilstræbes bred repræsentation i bestyrelsen hvad angår køn, geografisk
tilhørsforhold, seksualitet, etnicitet, religion, økonomisk status, mm.

stk.10. Bestyrelsen har ansvar for, at følgende opgaver løses. I praksis kan dette ske
ved uddelegering. Bestyrelsens opgaver er:

a. At sikre gennemførelsen af landsmødets vedtagelser samt bevægelsens
grundlæggende principper og at tage initiativer til udvikling af disse vedtagelser, hvor
det kan være nødvendigt.

b. At repræsentere Klimabevægelsen internationalt og nationalt i henhold til
landsmødets retningslinjer.

c. At forberede landsmøder.

d. At sikre bevægelsens daglige drift, herunder bl.a. at sikre demokratiet og at der
foregår en god kommunikation mellem medlemmerne samt at bevægelsens
medlemsregistrering fungerer.

e. At sikre, at al kommunikation gennem bevægelsens elektroniske system fungerer -
herunder en fælles national hjemmeside med vejvisere til lokale grupper, temagrupper
osv.

g. At vejlede alle grupper, hvis der opstår problemer i forholdet mellem suverænitet og
Klimabevægelsens grundlag og vedtægter.

stk.11 Bestyrelsen kan ansætte personale i foreningen efter behov og inden for
foreningens økonomiske rammer. Hvis bestyrelsen vælger at udpege en
sekretariatsleder kan personaleansvar for øvrige ansatte overføres til denne person i
samråd med forpersonskabet. Ved uenighed eller tvivlstilfælde mellem
sekretariatsleder og forpersonskab/bestyrelse har forpersonskabet/bestyrelsen den
endelige beslutningskompetence.
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stk.12. Følgende regler gælder for arbejdet i bestyrelsen:

a. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden, herunder hvor og hvor ofte de
afholder møde.

b. Bestyrelsens udgifter afholdes af bevægelsen.

c. Dagsorden og referater offentliggøres som udgangspunkt. Dog kan bestyrelsen
vælge at udelukke konkrete punkter, herunder alle punkter der vedrører
personfølsomme oplysninger.

d. Bestyrelsen kan vælge at invitere relevante personer til at deltage i
bestyrelsesmøderne både permanent og lejlighedsvis (eksempelvis en
sekretariatsleder, medarbejderrepræsentant, referent eller økonomiansvarlig). Disse
personer har ikke stemmeret på bestyrelsesmøderne. Såfremt personfølsomme
oplysninger diskuteres lukkes møderne for alle andre end bestyrelsesmedlemmerne.

e. Bestyrelsesmøder indkaldes med mindst syv dages varsel og er beslutningsdygtigt
når mindst fem bestyrelsesmedlemmer med stemmeret er til stede.

f. Bestyrelsens medlemmer sørger for at uddelegere opgaver, også dem, som er
præget af ansvar og prestige, sådan at viden, kompetencer og selvtillid omkring det at
organisere en bevægelse spredes internt i bevægelsen (undtagen økonomi/adgang til
konti, som forbliver de økonomiansvarliges og bestyrelsens ansvar).

g. Bestyrelsen skal udpege en økonomiansvarlig blandt bestyrelsens medlemmer.
Forpersonen kan ikke vælges som økonomiansvarlig.

stk.13 Et flertal i bestyrelsen kan, på et beslutningsdygtigt bestyrelsesmøde, vælge at
afsætte forpersonen. Gøres dette, skal der straks herefter indkaldes til ekstraordinært
landsmøde.

§ 8. Forpersonskab

stk.1. Bestyrelsen nedsætter fra sin midte forpersonskabet bestående af forperson
(valgt på landsmødet), samt minimum én næstforperson, der kan vælges blandt alle
bestyrelsens medlemmer.

stk. 2 Forpersonskabet har ansvar for den daglige ledelse af foreningen mellem
bestyrelsesmøderne.

stk.3. Medlemmer af forpersonskabet kan udtale sig på foreningens vegne.

stk.4 Ved uenighed eller tvivlstilfælde internt i forpersonskabet har forpersonen den
endelige beslutningskompetence.
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§ 10. Tegningsret

stk.1. Klimabevægelsen tegnes af to medlemmer af forpersonskabet eller af en ansat
sekretariatsleder.

stk.2. Foreningen kan ikke købe, pantsætte eller sælge fast ejendom uden
bestyrelsens godkendelse på et beslutningsdygtigt bestyrelsesmøde.

stk. 3 Foreningen må ikke stifte gæld.

§ 11. Regnskab

stk.1. Budget og revideret regnskab gøres tilgængelige ved skriftlig henvendelse.

stk.2. Foreningens regnskabsår er den 1. oktober til den 31. september

§ 12. Klimabevægelsens rummelighed

Klimabevægelsen er mangfoldig, og medlemmerne har forskellige holdninger til mange
ting. Vi tilstræber derfor en stor grad af selvbestemmelse i medlems-, kampagne- og
lokalgrupper – under ansvar over for bevægelsens grundprincipper og vedtægter.

§ 13. Karantæne og eksklusion

stk.1. Bestyrelsen kan om nødvendigt pådømme karantæne for kortere perioder fra
bevægelsens aktiviteter til medlemmer som på grov eller gentagen vis modarbejder
formål, grundlag, etikette, vedtægter eller bestemmelser.

stk.2. Såfremt et medlem er til skade for Klimabevægelsen, på grov eller gentagen vis
modarbejder formål, grundlag, etikette, vedtægter eller bestemmelser kan eksklusion
finde sted på et landsmøde, hvis eksklusion vedtages med 2/3 majoritet af de afgivne
stemmer. Forslag om eksklusion skal stilles mindst 2 uger inden landsmødet og skal
fremgå af den udsendte dagsorden.

§ 14. Vedtægtsændringer

Forslag til vedtægtsændringer indsendes som forslag til landsmødet, hvor de kan
vedtages med 2/3 flertal.

§ 15. Opløsning

stk.1. Klimabevægelsen kan opløses ved almindeligt flertal på to på hinanden følgende
landsmøder.
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stk.2. Foreningens formue overgår, ved opløsning, til en anden forening eller fond,
hjemmehørende i Danmark eller i et andet EU/EØS-land, der har et formål, der
stemmer overens med formålet i § 2 i indeværende vedtægt og har et
almenvelgørende eller på anden måde almennyttigt formål.

Underskrevet af bestyrelsen

___________________________ ___________________________

Kirstine Lund Christiansen Luisa Nielsen

___________________________ ___________________________

Christian Fromberg Katrine Ehnhuus

___________________________ ___________________________

Martin Collignon Ida Kryger

___________________________ ___________________________

Jens Kruhøffer Mattias Jørgensen

___________________________ ___________________________

Sofie Bruus Hansen
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