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1. NAVN OG HJEMSTED 
1.1 Foreningens navn er ”Civilsamfundets Klimaforum”. 
1.2 Foreningens hjemsted er Københavns Kommune. 
1.3 Navn, hjemstedsadresse og CVR nr. skal angives på foreningens officielle papirer, når dette 
forefindes.. 
1.4 Foreningen stiftes af de på det stiftende møde fremmødte organisationer og grupper, der som en 
vigtig del af deres overordnede formål har miljø og klima spørgsmål. 
1.5 Foreningen er stiftet d. 28. januar 2009. 
 
2. FORMÅL 
2.1 Det er foreningens eneste formål at afholde et offentligt klimaforum i forbindelse med FN’s 
klimatopmøde (COP 15) i Bella Centeret d. 7. til 20. december 2009.  
2.2 Civilsamfundets Klimaforum planlægges afholdt i DGI-byen og i Den brune Kødby i samme 
tidsrum samt i en forberedelsesperiode i løbet af november 2009.  
2.3 Hensigten er at skabe et forum for folkelig debat og indsigt i klimaproblemerne, samt at give 
udvalgte grupper og organisationer mulighed for at udstille og fremlægge deres synspunkter herpå. 
2.4 Som grundlag herfor lægges følgende platform, der tilsluttes af de stiftende grupper og 
organisationer og gælder som retningslinjer for aktiviteterne på Civilsamfundets Klimaforum og 
dens forberedelser. 
2.5 Med dette udgangspunkt ønsker Civilsamfundets Klimaforum at fremme og debattere ægte, 
vedvarende og miljømæssigt bæredygtige løsninger på klimaforandringerne. Det vil sige løsninger 
der: 

• prioriterer energibesparelser og energieffektivisering 
• fremmer brugen af sikker, ren, vedvarende energiteknologi 
• reducerer drivhusgasudledninger og således ikke fremmer eller cementerer 

brugen af fossile brændsler 
• bygger på jordbrugsmetoder, som binder kulstof i jorden, udfaser brugen af 

kunstgødning og pesticider og som ikke udgør en trussel mod økosystemer, 
klima og biodiversitet 

• sikrer en bæredygtig udnyttelse af- samt en ligelig og retfærdig adgang til 
Jordens ressourcer 

• forholder sig kritisk til det blinde fokus på forbrugsvækst, der præger det 
globale samfund i dag 

 
3. FORENINGENS BESTYRELSE 
3.1 Foreningen ledes af en bestyrelse på 7 medlemmer 
3.2 På det stiftende møde vælges 7 personer fra de stiftende organisationer (netværksgruppen). Der 
udpeges endvidere 7 suppleanter til at træde ind i tilfælde af forfald. 
3.3 De udpegede personer samt suppleanter er personligt valgt.   
3.4 I påkomne tilfælde kan bestyrelsen supplere sig selv inden for de organisationer, der er 
medlemmer af bestyrelsen og eller netværksgruppen. 
3.5 Bestyrelsen ansætter et sekretariat til udførelsen af foreningens praktiske opgaver. 
 



4. FORENINGENS KAPITAL 
4.1 Foreningens kapital er bundet til formålet og kan på ingen måde udlånes eller stilles til 
sikkerhed for andres forpligtigelser.  
4.2 Ingen del af Foreningens midler kan nogensinde uddeles til stifterne, bidragsydere eller til 
stifternes livsarvinger eller ægtefælles, men skal anvendes til opnåelser af Foreningen formål. 
Støtte fra bidragsydere kan dog tilbagebetales, i det omfang der er stillet vilkår herom i forbindelse 
med ydelsen af støtten. 
 
5. BESTYRELSENS ARBEJDE 
5.1 Bestyrelsen forestår ledelse og organisering af foreningens aktiviteter. Bestyrelsen skal påse 
overholdelsen af nærværende vedtægt. Bestyrelsen skal endvidere påse, at bogføring og 
formueforvaltning kontrolleres på en tilfredsstillende måde. 
5.2 Der udarbejdes en forretningsorden for bestyrelsens arbejde, herunder at bestyrelsen af sin 
midte vælger et formandskab bestående af aktivitetskoordinator, sekretær, kasserer og 
logistikansvarlig.  
5.3 Der afholdes minimum ét månedligt bestyrelsesmøde – der fastlægges i protokollen fra gang til 
gang. 
5.4 Bestyrelsen er beslutningsdygtig ved 5 medlemmers fremmøde. 
5.5 Bestyrelsens beslutninger sker ved konsensus, eller ved mindst 5 medlemmers stemmer på 2 af 
hinanden følgende møder. 
5.6 Der føres referat af møderne, dette gennemgås og underskrives af alle bestyrelsesmedlemmer i 
forbindelse med næstkommende møde. Referatet kan dog udsendes til netværksgruppen efter 
mødet. 
5.7 Bestyrelsens medlemmer kan modtage definerede vederlag (eks. vis som tabt arbejdsfortjeneste) 
for afgrænsede og velbeskrevne opgaver.   
 
6. NETVÆRKSGRUPPEN 
6.1 På det stiftende møde nedsættes en permanent forsamling – Netværksgruppen – til drøftelse af 
principielle retningslinjer og nedsættelse af arbejdsgrupper.  
6.2 Sekretariatet indkalder netværksgruppen mindst hver anden måned.  
6.3 Netværksgruppen fastsætter sin egen forretningsorden. 
6.4 Netværksgruppen forpligtiger sig til løbende drøftelse af udviklingen af indholdet i 
Civilsamfundets Klimaforum, og kan fremsætte forslag herom til Foreningens bestyrelse. 
6.5 Netværksgruppen kan nedsætte arbejdsgrupper, som kan understøtte sekretariatets arbejde. 
6.6 Netværksgruppen kan løbende suppleres efter godkendelse i bestyrelsen. 
 
7. DAGLIGE ARBEJDE 
7.1 Bestyrelsen ansætter et sekretariat til udførelse af det daglige arbejde. 
7.2 Ved Foreningens etablering ansættes 2 sekretariatsmedarbejdere: - en med særlig kendskab til 
miljøbevægelser og klimaproblemerne – en med ledelseserfaring og regnskabskyndig. 
7.3 Sekretariatet udvides herefter løbende op til afholdelsen af Civilsamfundets Klimaforum i 
november-december 2009. 
7.4 Sekretariatets daglige arbejde ledes af de nævnte 2 personer, eller deres substitut. 
 
8. REGNSKAB OG REVISION 
8.1 Der udarbejdes et samlet budget for 2009 aktiviteter.  
8.2 Der aflægges kvartalsmæssige, reviderede regnskaber. 



8.3 Der udpeges revisor, der deltager i de kvartalsmæssige bestyrelsesmøder, hvor regnskabet 
forelægges til endelig godkendelse. 
8.4 Det samlede regnskab skal være afsluttet og revideret i første kvartal 2010. 
8.5 Endvidere kan der tilknyttes en person til kritisk revision til bestyrelsen. 
 
9. TEGNINGSRET 
9.1 Foreningen tegnes af 2 bestyrelsesmedlemmer, i henhold til beslutning på bestyrelsesmødet – 
heraf mindst én fra formandskabet. 
9.2 Der kan gives prokura til de 2 sekretariatsledere, indenfor en nærmere fastsat instruks og 
økonomisk ramme. 
 
10. HÆFTELSE OG ANSVAR 
10.1 Foreningen er et selvstændigt retssubjekt, og for Foreningens forpligtelser hæfter alene 
Foreningens formue. 
10.2 Ingen medlemmer af bestyrelsen, netværksgruppen eller sekretariatet hæfter personligt for 
Foreningens forpligtelser. 
 
11. FORENINGENS OPLØSNING. 
11.1 Foreningen opløses i forbindelse med afholdelsen af Civilsamfundets Klimaforum ultimo 
december 2009, og efter aflæggelse af endeligt regnskab i forbindelse hermed, idet foreningens 
funktion herefter er opfyldt. 
 
 
 
 
 
 


